UCHWALA Nr1/5/2022

Zarzadu Miedzygminnego Zwigzku Komunalnego z siedziba w Parczewie
z dnia 28 stycznia 2022 .

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dyrektora Zaktadu Ustug Wodnych Miedzygminnego
Zwigzku Komunalnego z siedziba w Parczewie

Na podstawie par. 22 ust. 2 pkt 9 Statutu Miedzygminnego Zwiazku Komunalnego z siedzibg w
Parczewie ( Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z roku 2013, poz. 584 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 2 pkt 4 iw
zw. z art. 4 ust1 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U.z2021r. poz. 1834 ) oraz uchwaly Zarzadu Zwiazku Nr I/ 4/ 2022 z dnia 28 stycznia 2022 1. w
sprawie okreslenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dyrektora Zaktadu Ustug Wodnych
Miedzygminnego Zwigzku Komunainego z siedzibg w Parczewie i uchwaly Zarzadu Zwiazku
Nril/2/2001 zdnia 25 czerwca 2001 r. w sprawie nawigzania stosunku pracy z dyrektorem Zaktadu
Ustug Wodnych Migdzygminnego Zwigzku Komunalnego z siedzibg w Parczewie , uchwala sie co
nastepuje:

§1
1. Ustala si¢ wynagrodzenie zasadnicze dyrektora Zakladu Ustug Wodnych w wysokosci 5 800 zt
2. Ustala sig dodatek funkcyjny dyrektora Zaktadu Ustug Wodnych w wysokoéci 2 000 zt

§2

Pozostalte sktadniki wynagrodzenia pozostajg bez zmian

§3

Wykonanie Uchwaly powierza sig przewodniczacemu Zarzadu

§4

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjgcia z moca obowigzujacq od 1 stycznia 2022 roku.




