
UCHWAŁA Nr III / 2 / 2017

Zarządu Międzygminnego Związku Komunalnego 
z siedzibą w Parczewie 

z dnia 17 iipca 2017 roku

w sprawie ustalenia wynagrodzenia dyrektora Zakładu Usług Wodnych Międzygminnego 
Związku Komunalnego z siedzibą w Parczewie

Na podstawie par. 22 ust. 2 pkt 9 Statutu Międzygminnego Związku Komunalnego z siedzibą w 
Parczewie ( Dz. Urz. Woj. Lubelskiego z roku 2013, poz. 584) w związku z art. 2 pkt 4 i w zw. z art. 4 
ust.1 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych ( Dz. U. z 2016 r. , 
poz.902 z późn. zm.) oraz uchwały Zarządu Związku Nr XXIII/28/2014 z dnia 12 lutego 2014 r. w 
sprawie określenia maksymalnego miesięcznego wynagrodzenia dyrektora Zakładu Usług Wodnych 
Międzygminnego Związku Komunalnego z siedzibą w Parczewie i uchwały Zarządu Związku 
Nr II / 2 / 2001 z dnia 25 czerwca 2001 r. w sprawie nawiązania stosunku pracy z dyrektorem Zakładu 
Usług Wodnych Międzygminnego Związku Komunalnego z siedzibą w Parczewie , uchwala się co 
następuje:

§1
Ustala się wynagrodzenie zasadnicze dyrektora Zakładu Usług Wodnych w wysokości 4 700 zł

§2
Pozostałe składniki wynagrodzenia pozostają bez zmian

§3
Wykonanie Uchwały powierza się przewodniczącemu Zarządu

§4
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 1 1ipca 2017 roku.

Członek Zarządu
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